KRYTERIA

 PRZYZNAWANIA OSOBIE NIEPEŁNOSPRAWNEJ ŚRODKÓW Z PAŃSTWOWEGO FUNDUSZU REHABILITACJI OSÓB NIEPEŁNOSPRAWNYCH NA PODJĘCIE DZIAŁALNOŚCI GOSPODARCZEJ

Opracowane przez Powiatowy Urząd Pracy w Kutnie

Centrum Aktywizacji Zawodowej

                                                     Kutno, 2010r
Rozdział I

Postanowienia ogólne

 

§1

I. Ilekroć w kryteriach jest mowa o: 

1. Staroście – oznacza to Starostę Kutnowskiego z upoważnienia, którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Kutnie lub inną upoważnioną osobę;  

2. Dyrektorze – oznacza to Dyrektora Powiatowego Urzędu Pracy w Kutnie lub inną upoważnioną osobę;  

3. Urzędzie  – oznacza to Powiatowy Urząd Pracy w Kutnie;  

4. Ustawie – Ustawa z 27 sierpnia 1997r o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych 

(Dz.U z 2008r  Nr 14, poz 92 z późn. zm.), 

5. Rozporządzeniu –  Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej z 17 października 2007r. w sprawie przyznawania osobie niepełnosprawnej środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej (tj. Dz.U. z 2007r., Nr 194, poz. 1403 z  późn. zm.)

6. Umowie – należy przez to rozumieć umowę cywilnoprawną zawartą pomiędzy Starostą Powiatu Kutnowskiego z upoważnienia, którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Kutnie a osobą niepełnosprawną;  

7. Przeciętnym wynagrodzeniu – oznacza to przeciętne wynagrodzenie w poprzednim kwartale, od pierwszego dnia następnego miesiąca po ogłoszeniu przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczpospolitej Polskiej „Monitor Polski”;  

8. Komisji – oznacza to komisję do spraw opiniowania wniosków o udzielenie środków na podjęcie działalności gospodarczej;  

9. osoba niepełnosprawna bezrobotna lub niepełnosprawna poszukująca pracy  – oznacza to osobę, niepełnosprawną bezrobotną lub osobę  niepełnosprawną poszukującą pracy w rozumieniu przepisów ustawy z 20 kwietnia 2004r.o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (tj. Dz.U. z 2008 r ,Nr 69, poz. 415 z późn. zm.).

                                                                               §2

I. W ramach przyznanego limitu środków otrzymanych z PFRON na rehabilitację zawodową osób niepełnosprawnych Starosta może przyznać osobie niepełnosprawnej  środki na :

1) Podjęcie po raz pierwszy działalności:

a) gospodarczej w rozumieniu przepisów o swobodzie działalności gospodarczej,

b) rolniczej w rozumieniu przepisów o ubezpieczeniu społecznym rolników, w tym polegającej na prowadzeniu działów specjalnych produkcji rolnej, bez względu na formę prawną jej prowadzenia.

2) Wniesienie po raz pierwszy wkładu do spółdzielni socjalnej.

3) Ponowne podjęcie działalności gospodarczej, o której mowa w pkt 1 lub ponowne wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej, jeżeli zgodnie z oświadczeniem wnioskodawcy upłynęło co najmniej 12 miesięcy od zaprzestania prowadzenia tej działalności lub od ustania członkowstwa w spółdzielni socjalnej. 

II. Wnioskować o środki o  których mowa w pkt I może osoba niepełnosprawna nie pozostająca w zatrudnieniu zarejestrowana w Powiatowym Urzędzie Pracy w Kutnie jako bezrobotna lub poszukująca pracy, która:

1) w okresie ostatnich  12 miesięcy nie prowadziła działalności gospodarczej, 

2) nie jest członkiem spółdzielni socjalnej,

3) nie otrzymała wcześniej środków publicznych na rozpoczęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo wkładu do spółdzielni socjalnej.

III.    Wysokość pomocy o którą może ubiegać się osoba niepełnosprawna to 15-krotność przeciętnego wynagrodzenia w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale licząc od dnia następnego miesiąca po ogłoszeniu przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego w Dzienniku Urzędowym Rzeczpospolitej Polskiej „Monitor Polski”.

§ 3

Udzielanie pomocy osobom niepełnosprawnym nie pozostającym w zatrudnieniu w podejmowaniu działalności na własny rachunek należy do zadań Starosty, w  imieniu którego z upoważnienia działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy w Kutnie.

 § 4

I. Opiniowanie wniosków przez  Komisję, która jest organem opiniodawczo-doradczym Dyrektora, odbywa się w terminie do 30 dni od dnia złożenia wniosku wg. kolejności wpływu.

II.  Dyrektor powołuje Komisję ds. opiniowania wniosków o przyznanie jednorazowych środków na podjęcie działalności gospodarczej przez osobę niepełnosprawną. Termin posiedzenia Komisji jest każdorazowo ustalany przez Dyrektora. 

III.  Komisja opiniuje tylko wnioski kompletne, wypełnione w sposób czytelny, zawierające wszystkie wymagane załączniki i oświadczenia. 

IV.  Wstępna weryfikacja i ocena przeprowadzona jest przez pracowników  Centrum Aktywizacji Zawodowej – Referat Instrumentów Rynku Pracy.      

V.  Do zadań Komisji należy opiniowanie wniosków.    

VI. Rozpatrując  wnioski o przyznanie osobie niepełnosprawnej  środków na podjęcie działalności gospodarczej Komisja kieruje się:             

1) zasadami określonymi w  “ustawie”   i “ rozporządzeniu “

2) przewidywanymi efektami ekonomicznymi przedsięwzięcia, na które przeznaczone są środki,

3) oceną ryzyka przedsięwzięcia, 

4) popytem i podażą lokalnego rynku na planowaną działalność,

5) kalkulacją wydatków na uruchomienie działalności w ramach wnioskowanych środków,

6)  uprawnieniami i kwalifikacjami osoby niepełnosprawnej,

7)  wyokością posiadanych środków PFRON przeznaczonych na ten cel,

8)  wysokością środków własnych wnioskodawcy,

9)  podjętym przedsięwzięciem w kierunku uruchomienia działalności.  

VII. Przed rozpatrzeniem wniosku przez Komisję ds. opiniowania wniosków PUP kieruje osobę niepełnosprawną na rozmowę z doradcą zawodowym.

                                                               § 5

Ostatecznego rozpatrzenia zaopiniowanego przez Komisję  wniosku dokonuje Dyrektor PUP.

Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy uzależnia przyznanie środków od wiarygodności ekonomicznej planowanej działalności i od oceny wniosku przez Komisję jako organu opiniodawczo-doradczego.

                                                               § 6

Umowa o przyznanie osobie niepełnosprawnej środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej jest aktem cywilno-prawnym, zawieranym w formie pisemnej pod rygorem nieważności, pomiędzy Starostą, w imieniu którego działa Dyrektor Powiatowego Urzędu Pracy, a osobą niepełnosprawną i żadnej  z tych stron nie przysługuje roszczenie o zawarcie takiej umowy.

                                                               § 7

Dotacja dla osoby niepełnosprawnej na podjęcie działalności gospodarczej nie może być udzielona na:

1) wniesienie udziałów do spółek, zakup akcji

2) wydatki dotyczące kosztów budowy, modernizacji i remontów,

3) zakup nieruchomości oraz ziemi,

4) zakup samochodu osobowego z wyłączeniem:

a) samochodu przeznaczonego na świadczenie usług TAXI

b) samochodu przeznaczonego do prowadzenia nauki jazdy,

5) zakup towaru powyżej 50% udzielonej kwoty dotacji,

6) wynagrodzenie i składki na ubezpieczenie społeczne,

7) opłaty administracyjne i skarbowe,

8) spłatę zadłużeń prywatnych i publiczno-prawnych,

9) reklamę,

10) wniesienie kaucji,

11) działalność w zakresie handlu obwoźnego i gastronomi obwoźnej, 

12) działalności związanej z eksportem towarów do państw trzecich lub państw członkowskich, tzn. pomocy bezpośrednio związanej z ilością wywożonych produktów, tworzeniem i prowadzeniem sieci dystrybucyjnej lub innymi wydatkami bieżącymi związanymi z prowadzeniem działalności eksportowej,

13) nabywanie pojazdów przeznaczonych do drogowego transportu towarowego,

14) działalność uwarunkowaną pierwszeństwem użycia towarów produkcji krajowej przed towarami importowanymi.

                                                 Rozdział II

              Warunki przyznawania dotacji na rozpoczęcie działalności gospodarczej ze środków PFRON

            § 1

1. Ubiegający się o udzielenie środków na podjęcie działalności gospodarczej lub rolniczej, zwanych dalej „działalnością”, składa w  Urzędzie  wniosek wraz  z załącznikami. 

2. Do wniosku o przyznanie środków na podjęcie działalności gospodarczej osoba niepełnosprawna dołącza oświadczenie o:

1)  korzystaniu lub nie korzystaniu ze środków publicznych na podjęcie działalności gospodarczej,

2) spełnianiu warunków określonych w rozporządzeniu do otrzymania środków na podjęcie działalności gospodarczej lub przystąpienie do istniejącej spółdzielni socjalnej,

3) nie prowadzeniu działalności gospodarczej w okresie 12 miesięcy poprzedzających złożenie wniosku,

4) niekaralności w okresie 2 lat przed dniem złożenia wniosku za przestępstwa przeciwko obrotowi gospodarczemu w rozumieniu ustawy z dnia 6 czerwca 1997r.- Kodeks Karny (Dz.U. z 1997r, Nr 88, poz.553 z późn. zm.);

5) wykorzystaniu przyznanych środków zgodnie z przeznaczeniem.

§ 2

Wnioski będą podlegały ocenie Komisji ds. rozpatrywania wniosków                         o udzielenie dotacji. Komisja będzie preferowała wnioski tych osób niepełnosprawnych, którzy:

1)  działalność swą będą prowadzić na terenie powiatu kutnowskiego,

2)  planują uruchomić działalność związaną z produkcją lub usługami,

3) figurują w ewidencji osób niepełnosprawnych prowadzonej przez Urząd przez okres min. 6 miesięcy, 

4) posiadają uprawnienia i kwalifikacje do prowadzenia działalności gospodarczej,

5) uwiarygodnią udział środków własnych we wnioskowane przedsięwzięcie.

§ 3

Dotacja nie może być udzielona, jeżeli wnioskodawca nie przedstawi wniosku zawierającego wyczerpujące i wiarygodne informacje wymienione w Rozdziale II § 1 niniejszego dokumentu.

§ 4

O przyznaniu bądź odmowie przyznania dotacji Dyrektor powiadamia wnioskodawcę w formie pisemnej w terminie nie przekraczającym 30 dni od daty złożenia wniosku wraz z załącznikami koniecznymi do jej rozpatrzenia i podjęcia decyzji.

§ 5

Umowy cywilnoprawne o udzielenie dotacji zawierane są w formie pisemnej po zakończeniu negocjacji.

§ 6

Osoba niepełnosprawna podejmująca działalność gospodarczą ze środków pochodzących z dotacji zobowiązana jest do prowadzenia działalności przez okres min. 24  miesięcy.

§ 7

Każda zmiana profilu działalności utworzonej ze środków PFRON lub zmiana miejsca wykonywania działalności  wymaga pisemnej zgody Dyrektora.

§ 8

W umowie o udzielenie dotacji Urząd zastrzega sobie prawo dokonywania kontroli, żądania w trakcie trwania umowy przedstawienia niezbędnych informacji i dokumentów umożliwiających dokonanie oceny dotrzymania warunków umowy .

§ 9

Niepełnosprawni, którzy uzyskali środki na rozpoczęcie działalności gospodarczej są zobowiązani do:

1) Uruchomienia działalności gospodarczej w okresie 60 dni od dnia zawarcia umowy i dostarczenia do Urzędu zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej w okresie 7 dni od dnia zawarcia umowy.

2) Wydatkowania przyznanych środków w okresie 60 dni od dnia przekazania środków. 

3) Udokumentowania i rozliczenia wydatkowania środków w terminie do trzech miesięcy od dnia przekazania przez Urząd środków.

                                                            § 10

Przekazanie środków osobie niepełnosprawnej następuje na rachunek bankowy wskazany we wniosku w terminie 14 dni od dnia zawarcia umowy, po przedstawieniu przez osobę niepełnosprawna zaświadczenia o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej. 

§ 11

Sprzęt jak również towar zakupiony ze środków pochodzących z dotacji nie może być zakupiony od osób pozostających z wnioskodawcą  w stosunku pokrewieństwa zgodnie z Ustawą o podatku od spadków i darowizn tj.:

· małżonek

· wstępni

· zstępni

· pasierb

· zięć

· macocha

· teść

· rodzeństwo

· ojczym.

Z wyjątkiem zakupu sprzętu lub wyposażenia bezpośrednio od producenta oraz z hurtowni prowadzonych przez w/w osoby.

§12

Podstawą finansowego rozliczenia przyznanej dotacji są wyłącznie faktury VAT lub rachunki wystawione przez uprawnionych.

W przypadku dokonania zakupów w formie bezgotówkowej tj. przelewem, kartą płatniczą lub za zaliczeniem pocztowym Wnioskpodawca jest zobowiązany przedstawić dowód zapłaty.

W przypadku płatności gotówką, na fakturach lub rachunkach wymagana jest adnotacja „Zapłacono gotówką”.

Rozdział III

Forma zabezpieczenia udzielonych dotacji 

I. W celu zapewnienia dotrzymania warunków umowy i właściwego wykorzystania środków Starosta uzależnia ich udzielenie od przedstawienia przez osobę niepełnosprawną odpowiedniego zabezpieczenia, które jest do wyboru w następujących formach: 

1.1.Poręczenie na podstawie art. 876-887 ustawy Kodeks Cywilny                     (z dn. 18.05.1964r Dz.U. z 1964 r , Nr 16, poz.93 z późn. zm.).

a) Poręczycielem może być osoba:

fizyczna, spełniająca łącznie warunki: pozostająca w stosunku pracy z pracodawcą nie będącym w stanie likwidacji lub upadłości, zatrudniona na czas nieokreślony lub określony na okres nie krótszy niż do               dn.31.12.2012r, nie będąca w okresie wypowiedzenia, wobec której nie są ustanowione zajęcia sądowe, alimentacyjne lub administracyjne,

prowadząca działalność gospodarczą, która to działalność nie jest w stanie likwidacji lub upadłości oraz nie posiadająca zaległości w opłatach administracyjno-skarbowych wynikających z prowadzonej działalności,

będąca emerytem lub rencistą (posiadający świadczenie przyznane na okres min.do dn. 31.12.2012r)

b) Dokumenty poświadczające dochody:

dla pracowników;  zaświadczenie z zakładu pracy

dla emerytów i rencistów: decyzja emerytalna lub rentowa oraz ostatni dowód otrzymania świadczenia (odcinek lub wyciąg bankowy) – czytelna kserokopia wraz z oryginałami do wglądu,

dla osób prowadzących działalność gospodarczą: zaświadczenie o wpisie do ewidencji działalności gospodarczej lub wypis z Krajowego Rejestru Sądowego – czytelna kserokopia wraz z oryginałami do wglądu, zaświadczenie z Urzędu Skarbowego o uzyskanym dochodzie za 2009r, zaświadczenie o nie zaleganiu z zapłatą należności z tytułu składek i podatku w ZUS i US / ważne 1 m-c/.

c) Kryteria dochodowe:

poręczyciel powinien osiągać dochód z jednego źródła w wysokości co najmniej:

·  z poręczeniem 1 osoby do 65 roku życia osiągającej dochody z jednego źródła powyżej 5 100  zł brutto,

·  z poręczeniem 2 osób do 65 roku życia osiągających dochody z jednego źródła powyżej 3 400 zł brutto,

·  z poręczeniem 3 osób do 65 roku życia osiągających dochody z jednego źródła powyżej 1700 zł brutto.

d) Poręczycielem nie może być:

współmałżonek pozostający we wspólnocie majątkowej z  osobą ubiegającą się o jednorazowe środki na podjęcie działalności gospodarczej 

 osoba będąca już poręczycielem środków udzielonych z Funduszu Pracy, EFS, lub osoba korzystająca z tych środków – do chwili            wygaśnięcia umowy,

osoba powyżej 65 roku życia

1.2. Weksel z poręczeniem wekslowym (aval) na podstawie art. 30-32 ustawy z 28 kwietnia 1936r prawo wekslowe (Dz. U. z 1936r. Nr. 37, poz. 282 z późn.zm.)

a) Poręczycielem może być osoba spełniająca wymagania określone w pkt 1.1 lit a) – c).

1.3.Gwarancja bankowa art. 80-84 ustawy z 29 sierpnia 1997r. Prawo bankowe (t.j. Dz. U. z 2002r  Nr 72, poz. 655 z późn. zm.)

1.4.Zastaw na prawach lub rzeczach art. 327- 406 Kodeksu Cywilnego oraz przepisy ustawy z dnia 06.12.1996 r. o zastawie rejestrowym i rejestrze zastawów. (Dz. U. z 1996r 149 poz.703 z późn. zm.). Kwotę jaką stanowić musi  wartość zastawu określa Dyrektor.

1.5.Blokada rachunków bankowych

Dokumentem na podstawie, którego przyjmie się zabezpieczenie jest pismo banku (lub potwierdzona przez Bank dyspozycja) o zablokowaniu środków na rachunku wraz z pełnomocnictwem do dysponowania rachunku. Wysokość kwoty jaka musi być zablokowana określa Dyrektor.

1.6 . Akt notarialny o poddaniu się egzekucji przez dłużnika

       Dyrektor może odrzucić zaproponowaną formą zabezpieczenia oraz  

       wyznaczyć inną akceptowalną w danym przypadku formę lub formy.

Koszty związane z zabezpieczeniem zwrotu udzielonych środków pokrywa wnioskodawca.

Rozdział IV

Wysokość udzielanych dotacji 

§ 1

1. Wysokość dotacji przyznawanej osobie niepełnosprawnej  na podjęcie działalności gospodarczej nie może przekroczyć 15-krotnego przeciętnego wynagrodzenia.

2. Przez przeciętne wynagrodzenie należy rozumieć przeciętne wynagrodzenie w gospodarce narodowej w poprzednim kwartale od pierwszego dnia następnego miesiąca po ogłoszeniu przez Prezesa Głównego Urzędu Statystycznego  w Dzienniku Urzędowym Rzeczypospolitej Polskiej „Monitor Polski” obowiązujące w dniu podpisania umowy o dotację. 

Rozdział V

Postanowienia końcowe

§ 1

W sprawach nie unormowanych niniejszym dokumentem mają zastosowanie przepisy:

1) Kodeksu cywilnego (Dz.U. z 1964 r Nr 16  poz. 93 z późn zm.);

2) Ustawa z 27 sierpnia 1997r.o rehabilitacji zawodowej i społecznej oraz zatrudnieniu osób niepełnosprawnych (Dz.U z 2008r nr14, poz 92 późn.zm.)

3) Rozporządzenie Ministra Pracy i Polityki Społecznej  z 17 października  2007r. w sprawie przyznawania osobie niepełnosprawnej środków na podjęcie działalności gospodarczej, rolniczej albo na wniesienie wkładu do spółdzielni socjalnej (Dz U z 2007r Nr 194 poz. 1403 z  późn. zm.),

4) Rozporządzenie Komisji (WE) Nr 1998/2006 z dnia 15 grudnia 2006r. w sprawie stosowania art. 87 i 88 Traktatu do pomocy de minimis (Dz.Urz.  UE L 379/5 z 28.12.2006r.).

5) ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy (t.j. Dz.U z 2008 r Nr 69 poz.415 z późn. zm.)

6) Rozporządzenia Komisji (WE) Nr 875/2007 z dnia 24 lipca 2007r. w sprawie stosowania art. 87 i art.88 Traktatu WE w odniesieniu do pomocy w ramach zasady de minimis dla sektora rybołówstwa i zmieniającego rozporządzenie (WE) nr 1860/2004 (Dz. Urz UE L 193 z 25.07.2007 s. 6);

7) Kodeksu postępowania cywilnego (Dz U z1964r Nr 43poz.296 z późn. zm.)

8) Ustawy z 2 lipca 2004 r. o swobodzie działalności gospodarczej         (Dz.U.z 2004 r Nr 173 poz.1807 z późn. zm.);



