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1. WSTEP

Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych to proces polegajacy na
systematycznym obserwowaniu zjawisk zachodzacych na rynku pracy dotyczacych ksztattowania
popytu na pracg i podazy ofert pracy w przekroju terytorialno — zawodowym oraz formulowaniu
m.in. krotkotrwatych prognoz niezbgednych do funkcjonowania prawidlowego systemu ksztalcenia
zawodowego a takze systemu szkolenia bezrobotnych i poszukujacych pracy.

Sytuacje na rynku pracy w zakresie ksztaltowania si¢ podazy i popytu na pracg wedtug konkretnych
zawodoéw mozna zaobserwowac zestawiajac liczbg bezrobotnych w danym zawodzie z liczba ofert
pracy dla konkretnego zawodu i obliczajac wspolczynnik szansy uzyskania zatrudnienia. Za
pomoca tego wspotczynnika mozna ustali¢ grupy:
- zawodow deficytowych ( kiedy wigcej jest ofert zatrudnienia niz bezrobotnych w danym
zawodzie ),
- zawodow nadwyzkowych ( kiedy jest mniej ofert zatrudnienia niz 0s6b bezrobotnych w danym
zawodzie ).
Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie zgodnie z zapisami ustawy z dnia 20 kwietnia
2004r. o promocji zatrudnienia 1 instytucjach rynku pracy ( art. 8, ust. 1 pkt 3 i art. 9, ust. 1 pkt 9)
realizujac zadania samorzadu powiatu w zakresie polityki rynku pracy opracowat ranking zawodow
deficytowych i nadwyzkowych w I - potroczu 2008r. w powiecie kutnowskim.
Celem sporzadzenia w/w opracowania jest wprowadzenie “monitoringu zawodow deficytowych
1 nadwyzkowych”, czyli jednolitej metody, sluzacej Powiatowemu Urz¢dowi Pracy w Kutnie,
Wojewodzkiemu Urzedowi Pracy w Ltodzi, szkotom ponadgimnazjalnym a takze innym
instytucjom,ktore zajmuja si¢ problematyka rynku pracy do koordynacji m.in. szkolen bezrobotnych
oraz kierunkéw ksztalcenia zawodowego z potrzebami rynku pracy. Zadaniem monitoringu
zawodow deficytowych 1 nadwyzkowych jest réwniez:
— systematyczne okreslanie kierunkdw i natezenia zmian zachodzacych w strukturze zawodowo —
kwalifikacyjnej na lokalnym rynku pracy, przy wykorzystaniu bazy informatycznej;
- zwigkszenie efektywnos$ci organizowanych szkolen dzigki dostosowaniu kierunkéw szkolen do
potrzeb pracowdawcow;
- udostgpnianie wynikow analiz dyrekcji szkot dla korygowania poziomu, struktury i tresci
ksztatcenia zawodowego.
Metodologia opracowania oparta jest na danych statystycznych Powiatowego Urzedu

Pracy w Kutnie , sprawozdaniach MPiPS i tablicach z aplikacji raportow okresowych za I péirocze

2008r. dotyczace powiatu kutnowskiego.



II. ANALIZA BEZROBOCIA WG. ZAWODOW ( GRUP ZAWODOW )

W koncu czerwca 2008 roku w powiecie kutnowskim zarejestrowanych bylo 6394
bezrobotnych. W poréwnaniu z koncem maja 2008 roku odnotowano spadek o 436 o0sob
bezrobotnych, natomiast w poréwnaniu do analogicznego okresu ubieglego roku oznacza to spadek
liczby bezrobotnych o 1324 osoby.

W konicu czerwca br. liczba zarejestrowanych kobiet wynosita 3791 1 stanowita 59,3 %
og6hu bezrobotnych.

Na dzien 30.06.2008r. w ewidencji Powiatowego Urzedu Pracy figurowato 1277 oséb
z prawem do zasitku, co stanowi 20,0% ogoétu bezrobotnych. Bezrobotne kobiety zprawem do
zasitku w liczbie 645 stanowity 50,5% ogoétu bezrobotnych z prawem do zasitku.

Stopa bezrobocia w powiecie kutnowskim na koniec maja 2008r. uksztaltowata si¢ na poziomie
15,3% ludnosci czynnej zawodowo (w wojewodztwie — 10,2%, w kraju — 10,0%).

W czerwcu br. zarejestrowano 573 osoby, w tym 290 kobiet, a wylaczono z ewidencji
w omawianym miesiacu 1009 osob, w tym 520 kobiet.

Liczba zarejestrowanych bezrobotnych zamieszkujacych tereny wiejskie wynosita 2782
osoby. Osoby zamieszkale na wsi stanowily 43,5% ogoélu bezrobotnych zarejestrowanych
w Powiatowym Urzedzie Pracy w Kutnie. Z tej liczby 1556 0so6b to bezrobotne kobiety. Wsrod
omawianej populacji bezrobotnych 476 osob posiadato prawo do zasitku, co stanowi 17,1% osob
zamieszkatych na wsi.

Wedlug stanu na 30.06.2008r. w ewidencji PUP figurowato 1239 oséb do 25 roku zycia, co
stanowi 19,4% ogotu osob zarejestrowanych. W tej grupie wiekowej 723 osoby to kobiety (58,4%).
Liczba 0s6b z prawem do zasitku wynosita 208, co stanowi 16,8% ogo6tu bezrobotnych w wieku do
25 lat.

Na koniec miesiaca czerwca 2008 roku w ewidencji urzedu figurowato 4377 osoby
dlugotrwale bezrobotne, co stanowi 68,5% ogo6tu oséb zarejestrowanych. Kobiety w liczbie 2727
stanowily 62,3%. Osoby z prawem do zasitku wystepowaty w liczbie 74 co stanowi 1,7% 0s6b
dtugotrwale bezrobotnych.

Na dzien 30.06.2008r. zarejestrowanych byto 1359 0s6b powyzej 50 roku zycia, stanowity
one 21,3% ogotu oséb bezrobotnych. W tej grupie 644 osoby to kobiety (47,4%), Liczba osob

z prawem do zasitku w tej grupie wiekowej wynosita 238 1 stanowi to 17,5% ogotu
bezrobotnych powyzej 50 roku zycia.

Wiek jest jednym z wazniejszych czynnikoéw decydujacych o sytuacji jednostki na rynku
pracy. W czerwcu 2008 r. najliczniejsza grupe wsrod zarejestrowanych bezrobotnych stanowity

osoby w przedziale wiekowym 25-34 lata (27,6% z og6hu).
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Wazna cecha okreslajaca szansg bezrobotnych na pozyskanie pracy jest wyksztatcenie. Kierunek

1 stopien zdobytego wyksztatcenia w istotny sposob okre$laja status bezrobotnego oraz jego

zdolnosci do szybkiego reagowania na zmieniajace si¢ potrzeby rynku pracy. W trudnej sytuacji na

rynku pracy znajduja sig osoby o niskich kwalifikacjach.

Wyzsze 346 5.4 244
Policealne i $rednie zawodowe 1234 19,3 969
Srednie ogolnoksztatcace 646 10,1 498
Zasadnicze zawodowe 1719 26,9 876
Gimnazjalne i ponizej 2449 38,3 1204
Ogélem 6394 100 3791




Pracodawcy poszukuja najczgsciej pracownikow wykwalifikowanych do poziomu
umozliwiajacego natychmiastowe podjgcie pracy bez koniecznosci szkolenia co oznacza, ze szansg
na znalezienie i utrzymanie zatrudnienia zwigkszaja si¢ wraz ze wzrostem poziomu wyksztatcenia 1
kwalifikacji zawodowych.

Najwyzsze w powiecie bezrobocie wystgpuje w grupie osoéb z wyksztatceniem
gimnazjalnym i ponizej 38,3% calej populacji wg stanu z konca czerwca 2008r. Druga liczna grupg
wsrod pozostajacych bez pracy stanowia osoby z wyksztatlceniem zasadniczym zawodowym

(26,9% populacji).
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Sytuacja w/w grup zawodowych zwiazana jest $ci§le z funkcjonujacymi na terenie powiatu
koutnowskiego szkotami ponadgimnazjalnymi, ktore ksztalca w wyzej wymienionych kierunkach.
Regionalny rynek pracy nie jest w stanie wchtona¢ tak licznie reprezentowanej grupy oséb
bezrobotnych. Natomiast osoby bezrobotne z gryp zawodowych takich jak: mechamik, murarz,
Slusarz posiadaja wyksztatcenie kierunkowe, lecz staz zawodowy czgsto na innych stanowiskach.
W wigkszosci sa to osoby w wieku 40-60 lat lub krotkookresowo zatrudnione na danym
stanowisku.

Wedhug stanu na dzien 30.06.2008r. najmniej osdb bezrobotnych ( po 1 osobie ) zarejestrowanych
byto m.in.w zawodach takich jak: pomoc laboratoryjna, operator sprzgtu do robdt ziemnych, monter
elektrycznych przyrzadéw pomiarowych, operator urzadzen przetworstwa owocowo — warzywnego,
elektroenergetyk elektrowni cieplnych, garmazer, straznik miejski, nauczyciel praktycznej nauki
zawodu, fotograf, fizjoterapeuta, biotechnolog, inzynier elektronik, fizyk i inne.

W tabeli 3 przedstawiono strukturg bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie kutnowskim —

stan w koncu I-potrocza 2008r.

Tabela 3
Kod grupy Nazwa grupy zawodowej Bezrobotni
zawodowej Ogotem W tym kobiety
12 Kierownicy duzych i $rednich organizacji 0,0703 0,1188
13  Kierownicy matych przedsigbiorstw 0,0937 0,1188
21 | Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 1,0074 0,5543
22 | Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia 1,0546 1,3065
23 | Specjalisci szkolnictwa 0,9608 1,1877
24 | Pozostali specjalisci 5,4838 7,3635
31 Sredni personel techniczny 9,3506 5,7006
32 Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia 6,3978 9,1845
33 | Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 0,0703 0,0792
34 | Pracownicy pozostatych specjalnosci 10,2413 15,3207
41 Pracownicy obshugi biurowej 2,5545 3,6026
42 Pracownicy obrotu pienigznego i obshugi klientow 0,2577 0,4356
51  Pracownicy ushug osobistych i ochrony 6,4916 8,7492
52 Modelki sprzedwacy i demonstratorzy 7,8296 12,3499
61 Rolnicy 3,7497 4,2756
62 Ogrodnicy 0,7733 0,9897
63 Les$nicy i rybacy 0,0703 0,0000
64 Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 0,4687 0,3959
71| Gornicy i robotnicy budowlani 6,2571 0,2375
72 Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen 15,2800 5,4634

Robotnicy zawodow precyzyjntych, ceramicy, wytworcy
73 | wyrobdw galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewni 0,1172 0,0792




Kod grupy Nazwa grupy zawodowej Bezrobotni

zawodowej Ogolem W tym kobiety
74  Pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 6,9136 9,7389
81 | Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetworczych 0,8904 0,7126
82 | Operatorzy i monterzy maszyn 2,4603 2,4943
83  Kierowcy i operatorzy pojazdow 1,6405 0,5938
91 | Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach 6,1401 6,1759
92  Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotéwstwie i pokrewni 0,0469 0,0396
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i
93 | transporcie 3,3279 2,7317

Najliczniej reprezentowane przez bezrobotnych grupy zawodowe to:
« robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzqdzen,

« pracownicy pozostatych specjalnosci,

+ Sredni personel techniczny,

« modelki sprzedawcy i demonstratorzy.

Najmniej licznie grupy zawodowe wsrdd osob bzerobotnych to:

+ robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie i pokrewni,

« kierownicy duzych i sSrednich organizacyi,

 nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy,

« kierownicy matych przedsigbiorstw.



III. ANALIZA OFERT PRACY WG ZAWODOW ( GRUP ZAWODOW )

W I pétroczu 2008 roku Powiatowy Urzad Pracy pozyskat 3206 ofert pracy, wtym

1442 ofert pracy subsydiowanej. W ramach posrednictwa otwartego urzad realizowat 1509

ofert pracy. W okresie od 01.01.2008r. do 30.06.2008r. PUP w Kutnie zorganizowat dla

pracodawcéow 2 gietdy pracy.

W ponizszej tabeli przedstawiono strukturg ofert pracy wedlug PKD w powiecie

kutnowskim w I potroczu 2008r.. (‘aneks statystyczny T-1/P-9 i T-1/P-9a).

Sekcja PKD Oferty pracy Oferty pracy
Zgloszone w Stan w Zgloszone w Stan w
I polroczu koncu I I pétroczu koncu I
2008 roku - = polrocza 2008 roku ptrocza
% 2008 roku - 2008 roku
%

Rolnictwo, fowiectwo i leSnictwo 2,1834 2,9613 70 13
Rybactwo 0,0000 0,0000 0 0
Gornictwo 0,0000 0,0000 0 0
Przetworstwo przemystowe 17,3737 20,5011 557 90
Wytwarzanie i zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz,
wodg 0,0624 0,2278 2 1
Budownictwo 12,3518 23,2346 396 102
Handel hurtowy 1 detaliczny, naprawa pojazdow
samochodowych, motocykli oraz art. uzytku osobistego i
domowego 14,8784 19,8178 477 87
Hotele i restauracje 4,3980 3,1891 141 14
Transport, gospodarka magazynowa i tacznosé 2,2146 2,2779 71 10
Posrednictwo finansowe 1,4660 4,5558 47 20
Obsluga nieruchomosci, wynajem i uslugi zwiazane z
prowadzeniem dziatalnosci gospodarczej 7,7667 2,5057 249 11
Administracja publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe
ubezpieczenia spoleczne 1 powszechne ubezpieczenia
zdrowotne 28,2595 11,8451 906 52
Edukacja 1,1229 1,8223 36 8
Ochrona zdrowia i pomoc spoteczna 3,3063 2,9613 106 13
Dziatalno$¢ ustugowa komunalna, spoteczna i indywidualna,
pozostata 4,6163 4,1002 148 18
Gospodarstwa domowe zatrudniajace pracownikow 0,0000 0,0000 0
Organizacje i zespoty eksterytorialne 0,0000 0,0000 0
Dziatalno$¢ niezidentyfikowana 0,0000 0,0000 0 0
Ogolem 100 100 3206 439

W 1 poétroczu 2008 roku najwigcej ofert pracy zgtoszono w sekcji PKD:

1 powszechne ubezpieczenia zdrowotne,

- przetworstwo przemystowe,

administracja publiczna i obrona narodowa, obowiazkowe ubezpieczenia spoteczne



- handel hurtowy i detaliczny, naprawa pojazdéw samochodowych, motocykli oraz art. uzytku

osobistego i domowego,

— budownictwo.

Najmniej ofert pracy zgtoszono w grupie PKD ( ponizej 1% ):

+ wytwarzanie 1 zaopatrywanie w energi¢ elektryczna, gaz, wodg.

Nie odnotowano natomiast ofert pracy z sekcji PKD organizacje 1 zespoty eksterytorialne,

dziatalno$¢ niezidentyfikowana, rybactwo i gornictwo oraz gospodarstwa domowe zatrudniajace

pracownikow.

Z analizy przeprowadzonej przez Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie wynika rowniez , ze

najwigcej] ofert pracy adresowanych byto do : robotnikdw gospodarczych, sprzedawcow,

kierowcoOw samochodow cigzarowych ( prawo jazdy kat. C+E ), robotnikow budowlanych,

szwaczek, pracownikow administarcyjnych, robotnikdbw pomocniczych w przemysle

przetworczym i inne.

Wybrane oferty pracy wg zawodow w powiecie kutnowskim w I potroczu 2008

roku. ( 7-1/P-3 )

Kod Nazwa zawodu
zawodu

914103 Robotnik gospodarczy

522107 | Sprzedawca

931301 Robotnik budowlany

932104 Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym
721401 Monter kadtubow okrgtowych

832302 | Kierowca samochodu cigzarowego

515902  Pracownik ochrony omienia i 0s6b

743604 Szwaczka

343101 Pracownik administracyjny

712102 Murarz

828105 | Monter maszyn i urzadzen przemystowych

‘ Oferty pracy
Zgltoszone w 1 W koncu I potrocza
pétroczu 2008 roku 2008 roku
695 40
212 45
117 15
107 1
100 0
95 13
75 6
69 15
68 7
52 13
50 0

Pojedyncze oferty pracy jakimi dysponowal PUP w okresie od 01.01.200r do 30.06.2008r.

dotyczyly m.in. takich zawodow jak: praczka, sprzatacz pojazddéw, operator sprzgtu do robot

ziemnych, stolarz, krawiec, lakiernik samochodowy, posadzkarz, pracownik do spraw osobowych,

pracownik do spraw ewidencji ludosci, technik dzwigku czy asystent operatora obrazu.

W omawianym okresie pracodawcy nie zglosili zapo

trzebowania m.in. na takie zawody jak:

inzynier elektryk, technik analityk, inzynier technologii Zywnosci, bibliotekoznawca, technik

drogownictwa, technik ochrony srodowiska, dietetyk, stolarz budowlany, rolnik upraw polowych,

meliorant, mechanik autobuséw, tapicer czy monter mebli.



Struktura ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie kutnowskim w I pétroczu 2008r. ( 7-

1/P-3a)
Kod grupy Nazwa grupy zawodowej Oferty pracy
ERICIDNE Zgloszonewl W koncul
potroczu 2008 polrocza 2008
roku roku
12  Kierownicy duzych i $rednich organizacji 0,3771 1,6128
13  Kierownicy matych przedsigbiorstw 0,0314 0,2304
21 | Specjalisci nauk fizycznych, matematycznych i technicznych 0,4086 2,0737
22 | Specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia 0,3771 1,1520
23 | Specjalisci szkolnictwa 0,4087 1,3825
24 | Pozostali specjalisci 2,4834 11,0599
31 Sredni personel techniczny 0,7231 0,9216
32 Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia 0,1572 0,0000
33 | Nauczyciele praktycznej nauki zawodu i instruktorzy 0,2201 1,1521
34 | Pracownicy pozostatych specjalnosci 6,2245 4,3779
41 | Pracownicy obstugi biurowej 4,1497 2,7649
42 | Pracownicy obrotu pienigznego i obstugi klientow 0,3458 0,2304
51 | Pracownicy ustug osobistych i ochrony 6,2872 5,0691
52  Modelki sprzedwacy i demonstratorzy 6,8218 10,8301
61 Rolnicy 0,0000 0,0000
62  Ogrodnicy 0,9745 2,7650
63  Lesnicy i rybacy 0,0000 0,0000
64 Rolnicy i rybacy pracujacy na wiasne potrzeby 0,0000 0
71  Gornicy i robotnicy budowlani 4,9356 11,7511
72 | Robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzadzen 13,1091 9,4469
Robotnicy zawodow precyzyjntych, ceramicy, wytworcy
73  wyrobow galanteryjnych, robotnicy poligraficzni i pokrewni 0,0629 0,0000
74  Pozostali robotnicy przemystowi i rzemie$lnicy 4,0552 6,9124
81 Operatorzy maszyn i urzadzen wydobywczych i przetwérczych 0,4401 1,1520
82 Operatorzy i monterzy maszyn 6,6960 3,2258
83 Kierowcy i operatorzy pojazdow 3,8038 3,6866
91  Pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach 27,0045 13,1337
92 | Robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotéwstwie i pokrewni 0,0629 0,0000
Robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i
93  transporcie 9,8397 5,0691

W okresie od 01.01.2008r do 30.06.2008r. Powiatowy Urzad Pracy w Kutnie pozyskat
najwigcej oferty pracy w takich grupach zawodowych jak:
«  pracownicy przy pracach prostych w handlu i ustugach,

« robotnicy obrobki metali i mechanicy maszyn i urzqdzen,



robotnicy pomocniczy w gornictwie, przemysle, budownictwie i transporcie,
modelki, sprzedawcy i demonstratorzy.

Najmniej licznie pracodawcy sktadali oferty pracy w takich grupach zawodowych jak:
robotnicy zawodow precyzyjntych, ceramicy, wytworcy wyrobow galanteryjnych, robotnicy
poligraficzni i pokrewni,
specjalisci nauk przyrodniczych i ochrony zdrowia,
kierownicy matych przedsiebiorstw,

Sredni personel w zakresie nauk biologicznych i ochrony zdrowia,
robotnicy pomocniczy w rolnictwie, rybotowstwie i pokrewni.
Nie odnotowano ofert pracy w grupach zawodowych:
rolnicy,
rolnicy i rybacy pracujqcy na wlasne potrzeby,

lesnicy i rybacy.



IV.ANALIZA ZAWODOW DEFICYTOWYCH I NADWYZKOWYCH.

Sytuacje na rynku pracy w zakresie ksztaltowania si¢ podazy i popytu na prac¢ wedhug
konkretnych zawodow mozna zobrazowac zestawiajac liczbg bezrobotnych w danym zawodzie

z liczba ofert pracy dla konkretnego zawodu. Za pomoca takiego zestawienia mozemy okresli¢
grupy:
- zawodow deficytowych ( wigcej ofert pracy niz os6b bezrobotnych w danym zawodzie, wskaznik

intensywnos$ci wigkszy niz 1,1 )
- zawodow nadwyzkowych ( mniej ofert pracy niz osob bezrobotnych w danym zawodzie,

wskaznik intensywnosci nizszy niz 0,9 ).

Zawody deficvtowe w powiecie kutnowskim.

Ponizsza tabela przedstawia ranking 30 zawodow deficytowych na poziomie 6 — cyfrowego

kodu zawodu w I poroczu 2008 roku. ( 7-1/P-4)

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Wskaznik
intensywnosci deficytu
zawodow
1 341503 Przedstawiciel handlowy 17,0000
2 343201 Ksiggowy 16,0000
3 713101 Dekarz 13,0000
4 914103 | Robotnik gospodarczy 11,0317
5 913303 Prasowaczka 9,0000
6 913203 Pokojowa 9,0000
7 832302 | Kierowca samochodu cigzarowego 7,9167
8 721203 Spawacz r¢ezny tukiem elektrycznym 7,5000
9 828105  Monter maszyn i urzadzen przemystowych 7,1429
10 932104 Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 7,1333
11 421102 | Kasjer handlowy 7,0000
12 621104 Ogrodnik —uprawa roslin ozdobnych 6,0000
13 828402 Monter rowerow i wozkow 6,0000
14 721202 | Spawacz rgczny gazowy 5,3333
15 931301 Robotnik budowlany 5,3182
16 742207 Stolarz meblowy 4,5000
17 515902 Pracownik ochrony mienia i 0s6b 44118
18 422201 Recepcjonista 4,0000
19 343101 Pracownik administracyjny 4,0000
20 914101 Gospodarz domu 4,0000
21 241204 Specjalista do spraw finansow 3,5000
22 413103 Magazynier 3,2667
23 513301 Opiekunka domowa 3,2000
24 743501 Krojczy 3,0000
25 915106 Konwojent 3,0000
26 241912 Specjalista do spraw marketingu i handlu 2,9286



Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Wskaznik
intensywnosci deficytu
zawodow
27 712204 Zbrojarz 2,8333
28 621105 Ogrodnik — uprawa warzyw polowych 2,7500
29 512302 Kelner 2,2727
30 724102  Elektromechanik pojazdéw samochodowych 1,7143

Znajdujace si¢ w rankingu zawody deficytowe to przede wszystkim zawody wymagajace

wyksztalcenia zawodowego lub sredniego a takze specjalnych uprawnien np. prawo jazdy

kat. C+ E lub B, uprawnienia spawacza lub odpowiednie licencje. Rzadziej pojawiaja si¢

oferty pracy dla wysoko wykwalifikowanych specjalistow z wyksztalceniem wyzszym.

Najwigkszy wskaznik deficytu obserwujemy w zawodzie: przedstawiciel handlowy, ksiggowy

1 dekarz. Najmniejszy deficyt wykazuja zawody: elektromechanik pojazdéw samochodowych,

kelner, ogrodnik.

Zawody deficytowe — zestawienie liczby bezrobotnych w danym zawodzie 7 liczbq ofert pracy

dla danego zawodu.

Nazwa zawodu

Liczba os6b bezrobotnych
zarejestrowanych w PUP w
I pétroczu 2008r.

Liczba ofert ptracy zgloszona
do PUP w I pétroczu 2008 r.

Przedstawiciel handlowy 2 17
Ksiggowy 6 16
Dekarz 2 13
Robotnik gospodarczy 122 695
Prasowaczka 3 9
Pokojowa 2 9
Kierowca samochodu cigzarowego 20 95
Spawacz r¢czny tukiem elektrycznym 3 15
Monter maszyn i urzadzen przemystowych 9 50
Robotnik pomocniczy w przemysle przetworczym 50 107
Kasjer handlowy 0 7
Ogrodnik — uprawa ro$lin ozdobnych 1 6
Monter rowerow 1 wozkow 3 30
Spawacz reczny gazowy 6 16
Robotnik budowlany 34 117
Stolarz meblowy 4 9
Pracownik ochrony mienia i os6b 17 75
Recepcjonista 3 4
Pracownik administracyjny 39 68



Nazwa zawodu Liczba os6b bezrobotnych = Liczba ofert ptracy zgloszona
zarejestrowanych w PUP w  do PUP w I péiroczu 2008 r.
I potroczu 2008r.

Gospodarz domu 1 4

Specjalista do spraw finansow 6

Magazynier 22 49
Opiekunka domowa 8 16
Krojczy 3 6

Konwojent 0 3

Specjalista do spraw marketingu i handlu 12 41
Zbrojarz 6 17
Ogrodnik — uprawa warzyw polowych 8 11
Kelner 21 25
Elektromechanik pojazdéw samochodowych 3 12

Z analizy wynika, ze najbardziej poszukiwani na kutnowskim rynku pracy sa
robotnicy gospodarczy, robotnicy budowlani, robotnicy pomocniczy w przemysle przetworczym
oraz kierowcy samochodéw cigzarowych.

Duzy deficyt wystgpuje réwniez wsrod monteroOw maszyn i1 urzadzen przemystowych,
pracownikow ochrony mienia i 0s6b, monterow woézkow 1 roweréw a takze magazynierow ,

specjalistow do spraw marketingu i handlu.

Zawodyv nadwvzkowe w powiecie kutnowskim.

Ponizsza tabela przedstawia ranking 30 zawodéw nadwyzkowych na poziomie 6 — cyfrowego

kodu zawodu w I péroczu 2008 roku. ( 7-1/P-4 )

Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Wskaznik
intensywnosci

nadwyzki zawodéw

1 916201 Robotnik placowy 0,8333
2 913207 | Sprzataczka 0,8077
3 514103 | Kosmetyczka 0,7500
4 311101 Laborant chemiczny 0,7500
5 522108 Sprzedawca na stacji paliw 0,7500
6 741203 | Piekarz 0,7391
7 724201 Elektromonter zaktadowy 0,6800
8 245101 | Dziennikarz 0,6667
9 725108 Monter elektronik uktady elektroniczne automatyki przemystowej 0,5238
10 214203 Inzynier budownictwa — budownictwo ogodlne 0,5000
11 214401 Inzynier elektronik 0,5000
12 741401 | Mlynarz 0,5000
13 241205 Specjalista do spraw rachunkowosci 0,5000
14 714201 Lakiernik samochodowy 0,5000




Lp. Kod zawodu Nazwa zawodu Wskaznik

intensywnosci

nadwyzki zawodow
15 723106 Mechanik pojazdéw samochodowych 0,4500
16 725105 Mechanik samochodéw osobowych 0,4107
17 721102 Formierz odlewnik 0,4000
18 315206 Kontroler jakosci wyrobow — artykuty przemystowe 0,3846
19 512201 Kucharz 0,3784
20 741201 Cukiernik 0,3636
21 723104 Mechanik samochodéw cigzarowych 0,3333
22 722304 | Tokarz 0,3171
23 412102 Asystent rachunkowosci 0,2500
24 232106 Nauczyciel hisrorii 0,2500
25 512202 Kucharz malej gastronomii 0,2308
26 722204 Slusarz 0,2121
27 833104 Kierowca ciagnika rolniczego 0,2000
28 742204 Stolarz 0,1250
29 312102 Technik informatyk 0,1250
30 714101 Malarz budowlany 0,1053

Nadwyzka podazy pracy widoczna jest w zawodach wymagajacych rdéznego poziomu
wyksztatcenia. W rankingu zawodow znalazly si¢ zardwno zawody robotnicze np. robotnik
placowy; zawody wymagajace przygotowania zawodowego takie jak kosmetyczka,, kucharz,
tokarz, §lusarz ale rowniez zawody wymagajace wyksztatcenia $redniego np. technik informatyk,
asystent rachunkowosci , czy wreszcie wymagajace wyksztatcenia wyzszego takie jak nauczyciel
historii czy inzynier budownictwa, inzynier elektronik.

Zawody nadwyzkowe — zestawienie liczby bezrobotnych w danym zawodzie 7 liczhq ofert pracy

dla danego zawodu.

Nazwa zawodu Liczba os6b Liczba ofert ptracy
bezrobotnych zgloszona do PUP w 1
zarejestrowanych w PUP | pétroczu 2008 roku
w I pétroczu roku 2008

Robotnik placowy 27 5
Sprzataczka 55 21
Kosmetyczka 5 3
Laborant chemiczny 5 3
Sprzedawca na stacji paliw 4 3
Piekarz 37 17
Elektromonter zaktadowy 22 17
Dziennikarz 2 2
Monter elektronik uktady elektroniczne automatyki przemystowej 42 11

Inzynier budownictwa — budownictwo ogodlne 2 1



Nazwa zawodu Liczba osob Liczba ofert ptracy
bezrobotnych zgloszona do PUP w 1
zarejestrowanych w PUP  poélroczu 2008 roku
w 1 poétroczu roku 2008

Inzynier elektronik 1 1

Mtynarz 2 1

Specjalista do spraw rachunkowosci 1 1

Lakiernik samochodowy 3 1

Mechanik pojazdéw samochodowych 13 9
Mechanik samochodéw osobowych 62 23
Formierz odlewnik 5 2
Kontroler jakosci wyrobow — artykuly przemystowe 9 5

Kucharz 144 28
Cukiernik 30 4
Mechanik samochodow cigzarowych 12

Tokarz 76 13
Asystent rachunkowosci 8 1

Nauczyciel hisrorii 6 1

Kucharz matej gastronomii 32 6
Slusarz 91 14
Kierowca ciagnika rolniczego 13 1

Stolarz 7 1

Technik informatyk 26 2

Malarz budowlany 46 2

Najwigksza nadwyzka wystepuje w zawodach: kucharz, tokarz, slusarz czy malarz budowlany.
Nie oznacza to jednak, Zze na lokalnym rynku pracy nie ma zapotrzebowania na te zawody.
Pracodawcy zglaszajacy zapotrzebowanie na rézne stanowiska bardzo cze¢sto w wymaganiach
deklaruja zatrudnienie os6b z wyksztalceniem Srednim technicznym lub z dodatkowymi

uprawnieniami.



IV. WNIOSKI

1. Zmienia si¢ lokalny rynek pracy. Istnieje zapotrzebowanie na wiele zawodow na lokalnym rynku
pracy m.in. na kucharzy, robotnikdw gospodarczych, robotnikéw budowlanych, kierowcoéw
samochodow cigzarowych. Lodzka Specjalna Strefa Ekonomiczna Podstrefa Kutno oczekuje na
osoby z wyksztatlceniem $rednim technicznym, mechanicznym, elektrycznym, oraz na
mechanikdw maszyn i urzadzen, automatykoéw a takze na osoby z wyksztalceniem zasadniczym
zawodowym.

2. Pracodawcy poszukuja najczesciej pracownikow — wykwalifikowanych do  poziomu
umozliwiajacego natychmiastowe podjecie pracy bez konieczno$ci szkolenia co oznacza, ze
szans¢ na znalezienie 1 utrzymanie zatrudnienia zwigkszaja si¢ wraz ze wzrostem poziomu
wyksztatcenia 1 kwalifikacji zawodowych.

3. Praktyka wskazuje, ze bezrobotni, ktorzy nigdy nie pracowali maja szczeg6élne trudnosci ze
znalezieniem zatrudnienia.

4. Analiza ofert pracy zgloszonych do Powiatowego Urzadu Pracy w Kutne pokazuje, Ze pomimo
ogromnej podazy sity roboczej w pewnej grupie zawodow, nie wszystkie oferty sa w tych
zawodach realizowane. Czgsto wynika to z braku dopasowania rzeczywistego poziomu

wyksztalcenia i umiejgtnosci posiadanych przez osoby bezrobotne do oczekiwan w zglaszanych

ofertach pracy.
Sporzadzit: Zatwierdzik:
Posrednik Pracy I stopnia po. Dyrektora
mgr inz. Agnieszka Milczarek Powiatowego Urzedu Pracy w Kutnie

mgr Elzbieta Kazmierczak



Aneks statystyczny

. T- I/P-9 — Bezrobotni wg rodzaju dziatalnos$ci ostatniego miejsca pracy oraz oferty pracy
w powiecie kutnowskim w I potroczu 2008 roku,

. T-I/P-9a — Struktura bezrobotnych 1 ofert pracy wedlug PKD w powiecie kutnowskim w |
potroczu 2008 roku.

3. T-1/P-3 — Oferty pracy wg zawodow w powiecie kutnowskim w I pétroczu 2008 roku.

. T-1/P-3a — Struktura ofert pracy wg grup zawodowych w powiecie kutnowskim w |
p6iroczu 2008 roku.

. T-1/P-1a — Struktura bezrobotnych wg grup zawodowych w powiecie kutnowskim. Stan
w koncu I potrocza 2008 roku.

. T-1/P-4 — Zawody deficytowe i nadwyzkowe w powiecie kutnowskim w I pétroczu 2008
roku.

. T-I/P-1 — Bezrobotni wg zawodow w powiecie kutnowskim. Stan w koncu I péirocza

2008 roku.



