
POWIATOWY URZĄD PRACY W KUTNIE 

Centrum Aktywizacji Zawodowej 

ul. Wyszyńskiego 11, 99-300 Kutno, tel. (0-24) 355-70-50, 355-70-89 

fax (024) 355-70-51, e-mail loku@praca.gov.pl 

 

 

WYKAZ GRUPOWEJ INFORMACJI  ZAWODOWEJ  

PRZEWIDZIANEJ DO  REALIZACJI  W I KWARTALE 

STYCZEŃ 2012 

 
Lp. Temat zajęć Termin 

realizacji 

Cel  

 

1.  
 

USŁUGI I INSTRUMENTY 

RYNKU PRACY 

 

24.01.2012r. 

 

Przekazanie informacji 

dotyczących  form 

pomocy możliwych do 

zastosowania przez 

PUP- rodzaje usług i 

instrumentów rynku 

pracy oraz 

przybliżenie sposobów 

poszukiwania pracy 

 

2. 
FORMY DZIAŁANIA 

INSTYTUCJI PUBLICZNYCH I 

NIEPUBLICZNYCH, KTÓRE  

MOGĄ BYĆ POTRZEBNE W 

ROZWIĄZYWANIU 

PROBLEMÓW 

ZAWODOWYCH I 

INSTYTUCJI PUBLICZNYCH 

16.01.2012r Nabycie wiedzy z 

zakresu możliwości 

podjęcia pracy m.in.: 

w wojsku, 

administracji 

 

 

LUTY 2012r. 

 
Lp. Temat zajęć Termin 

realizacji 

Cel  

 

      1. 
RYNEK PRACY W TYM 

PRACODAWCY I PROFILE 

PROWADZONEJ PRZEZ NICH 

DZIAŁALNOŚCI 

 

 

28. II.2012r. 

Zapoznanie z lokalnym 

rynkiem pracy, sektorem 

prywatnym i 

państwowym oraz 

branżowym podziałem 

przedsiębiorców. 

Zapotrzebowanie na 

zawody i stanowiska 

pracy w ofertach PUP.  

 
PRZYJĘCIE OD OSÓB ZAREJESTROWANYCH I NIEZAREJESTROWANYCH INFORMACJI O POTRZEBIE UDZIELENIA  

GRUPOWEJ  INFORMACJI ZAWODOWEJ. 

  

ZAPISY NA GRUPOWĄ INFORMACJĘ ZAWODOWĄ DOKONYWANE SĄ PRZEZ  DORADCÓW ZAWODOWYCH I 

POŚREDNIKÓW PRACY. 

mailto:plku@pop.up.gov.pl


 

WYKAZ GRUPOWEGO PORADNICTWA  ZAWODOWEGO 

PRZEWIDZIANEGO DO  REALIZACJI  W  I KWARTALE 2012r. 

 

MARZEC  2012r. 

 
Lp. Temat zajęć Termin realizacji Cel 

 

      1. 
 

WARSZTAT SAMOPOZNANIA 

-BILANS ŻYCIOWYCH 

KOMPETENCJI 

 

6-8. III.2012r. 

 

Poszerzenie wiedzy na temat 

zainteresowań, uzdolnień, 

umiejętności, uznawanych 

wartości. Nabycie 

umiejętności nazywania 

swoich mocnych stron oraz 

rozwinięcie i wzmocnienie 

spostrzegania własnych 

atutów. 

    

     2. 
 

PRZEDSIĘBIORCA TO JA 

 

27-29.III.2012r. 

Wyszukiwanie, rozwijanie i 

kształcenie 

przedsiębiorczości jako 

cechy  i  postawy. 

 

 
 

SKIEROWANIA NA  GRUPOWE PORADNICTWO ZAWODOWE  WYDAWANE SĄ PRZEZ DORADCÓW 

ZAWODOWYCH. 


